OSNOVNA SKOLA VELI VRH
PULA
KLASA:003-06/19- 01/ 13
URBROJ: 2168/01-55- 57-19- 09-2
U Puli 24. prosinca 2019.
Clanovima Skolskog odbora
- svima-
Grad Pula,
Upravni odjel za drustvene djelatnosti

ZAPISNIK
s 35. sjednice Skolskog odbora koja se odrzala 24. prosinca 2019. (utorak) s po¢etkom u 10.00 sati
Prisutni: Avdié Sekuli¢, Zabgi¢, Raié, J ovanovi¢, ravnateljica Skole

Sjednici je prisustvovala i radunovoda Skole Suzana Bileta
Odsutni: Belobrajdi¢, Puhar, Kovadevi¢ (opravdano odsutni)

Dnevni red:
1. Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice Skolskog odbora
2. DonoSenje ‘Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju
povjerljive osobe
3. Rebalans financijskog plana za 2019. godinu
4. Financijski plan za 2020. godinu
5. Suglasnost za zapo$ljavanje prema natjeGaju — objavljen 3. prosinca 2019.
6. Razno

Skolski je odbor JEDNOGLASNO s &etiri glasa ZA usvojio dnevni red sjednice.

Ad 1)
Skolski je odbor JEDNOGLASNO usvojio zapisnik s 33. i 34. sjednice s &etiri glasa ZA.

Ad2)

Skolski je odbor elektronitkim putem dobio Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti
i imenovanju povjerljive osobe. Ravnateljica Skole upoznala je ¢lanove Skolskog odbora s najvaznijim
&lancima Pravilnika. Skolski je odbor JEDNOGLASNO s &etiri glasa ZA donio Pravilnik o postupku
unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povjerljive osobe.

Ad 3)

Ragunovoda Skole Suzana Bileta upoznala je &lanove Skolskog odbora s rebalansom financijskog
plana za 2019. godinu.

Kod izvora decentralizirana sredstva Skole iznosi su rasporedivani unutar pozicija ali sve u okviru
dopustenog iznosa materijalnih tro§kova za 2019. godinu.

U aktivnosti —ProduZeni boravak u osnovnim $kolama-Op¢i prihodi i primici doslo je do preraspodijele
iznosa za doprinose na pozicijama placa jer se u plaéi za prosinac 2018. jos uvijek uplaéivao doprinos
za osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti..

Sufinanciranje produzenog boravka- zbog povec¢anog broja djece na marendii u produzenom boravku,
atime i pove¢anog opsega posla u kuhinji zaposlili smo jo§ pomoénicu u kuhinji na pola radnog vremena
Povecani su i rashodi za ostale rashode poslovanja i za nabavu nefinancijske imovine.

Tekuce pomoci od opéina povecan je iznos jer imamo vise djece koje sufinanciraju Opéine.



Redovni program odgoja i obrazovanja-Opéi prihodi —~Grad Jje donio odluku da sufinancira nabavu
knjiga za Skolsku lektiru u iznosu od 5.000,00 kuna.

Prihodi od sufinanciranja usluge u rebalansu ima promjenu jer su povecani prihodi, a time i izdaci za

refundaciju $kolske marende, te za nabavu uredskog materijala i usluga tekuceg i investicijskog
odrzavanja., usluga telefona i poste.

Pomo¢i iz drzavnog proraduna uvecani su za iznose koje smo dobili od MZO za nabavu kolske lektire,
te sredstava i materijala potrebnih za opremanje ugionica za provodenje projekta ,,Skola za Zivot*.
Povecan je i za iznos nabave udzbenika i radnih udbenika za provodenje Kurikularne reforme.

Pomo¢i Zupanijskog proraluna uveéana je za iznose dobivene za sportska natjecanja iz badmintona,
koSarke i odbojke.

Rebalans financijskog plana za 2019. godinu uveéan Je i za vidak prihoda iz protekle godine
82.018,48 kuna od kojih je 7.000 kn namijenjeno za potrebe zaviajne nastave ,10.080,00 kuna za
usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja, 1.000,00 kuna za kupnju licence, 896,76 kuna za ostale
prihode , 3.305,50 kuna za placu uciteljice u produzenom boravku, iznos od 56.101,34 za nabavu
osnovnih sredstava, a 3.634,88 kuna za potrebe Skolskog sportskog kluba i nadarene u&enike.

Skolski je odbor JEDNOGLASNO s &etiri glasa ZA usvojio rebalans financijskog plana za 2019.
godinu.

Ad 4)

Racunovoda Skole Suzana Bileta upoznala je &lanove Skolskog odbora s financijskim planom za 2020.
godinu. Skolski je odbor JEDNOGLASNO s &etiri glasa ZA usvojio financijski plan za 2020. godinu.

Ad 5)
Osnovna Skola Veli Vrh Pula dana 3. prosinca objavila je natjedaj za radna mjesta:

1. Utitelj/ica razredne nastave za rad u produZenom boravku — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno i
puno radno vrijeme

2. Utitelj/ica razredne nastave za rad u produzenom boravku — 1 izvrsitelj/ica na odredeno i puno
radno vrijeme, do povratka radnice na radno mjesto,

3. Utitelj/ica razredne nastave za rad u produzenom boravku — 2 izvrsitelja/ice na odredeno i puno
radno vrijeme, do zavr$etka nastavne godine 2019./2020.

4. Utitelj/ica geografije — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno i nepuno radno vrijeme, 4 sata tjednog
radnog vremena

Natjecaj je bio otvoren do 11. prosinca 2019. godine.

Prema Pravilniku o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo§ljavanje koje
reguliraju rad Povjerenstva, procjenu i vrednovanje kandidata, Povjerenstvo je odrzalo svoje sjednice
dana 13. 18.1 19. prosinca 2019. te vodilo zapisnike iz kojih je vidljiv postupak provjere
dokumentacije po natjegaju, razgovor s kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjecaja, te Rang lista
kandidata i izvje$¢e Povjerenstva.

Prema dostavljenoj Rang listi kandidata i opéoj ocjeni Povjerenstva ravnateljica je zatraZila suglasnost
za zaposljavanje :

1. Nine Popovi¢ , na radno mjesto ugitelja/ice razredne nastave za rad u produzenom boravku-1
izvriitelj/ica na neodredeno i puno radno vrijeme.

Skolski je odbor JEDNOGLASNO s &etiri glasa ZA dao je suglasnost za zapoljavanje Nine Popovi¢

2. Vanje Gulas, na radno mjesto ugitelja/ice razredne nastave za rad u produzenom boravku-1
izvriitelj/ica na odredeno i puno radno vrijeme, do povratka radnika na radno mjesto
Skolski je odbor JEDNOGLASNO s &etiri glasa ZA dao je suglasnost za zapogljavanje Vanje Gula$




3. Marine Senevski i Barbare Dras¢i¢ Kutlata za radna mjesta ugitelja/ice razredne nastave za
rad u produzenom boravku-2 izvr§itelja/ice na odredeno i puno radno vrijeme, do zavretka
nastavne godine 2019./2020.

Skolski je odbor JEDNOGLASNO s &etiri glasa ZA dao suglasnost za zaposljavanje Marine Senevski
i Barbare Dra$¢i¢ Kutlaca.

Za radno mjesto uditelj/ica geograﬁJ e-1 izvrsitelj na neodredeno i nepuno radno vrijeme, 4 sata tjednog
radnog vremena proveden je isti postupak Povjerenstva za zapo§ljavanje.

4. Jedna kandidatkinja ispunjava sve trazene uvjete. Ravnateljica je stoga zatraZila suglasnost za
zapoSljavanje Tatjane Somer.

Skolski je odbor JEDNOGLASNO s &etiri glasa ZA dao suglasnost za zapo§ljavanje Tatjane Somer.
Ad 6)

Razno

e Ravnateljica je izvijestila &lanove Skolskog odbora da je stigla suglasnost od
Ministarstva znanosti i obrazovanja za nadoknadu nastavnih dana provedenih u $trajku
na temelju prijedloga koji je poslan ZupamJl
Iszenu Godisnjeg plana i programa rada Skole za 2019./2020. u kojoj ¢e biti uklju¢ena
i nadoknada nastavnih dana provedenih u §trajku donijet ¢e Skolski odbor na prijedlog
Utiteljskog vije¢a i misljenja Vijeca uenika i Vijeca roditelja.

. Ravnatéljica je obavijestila &lanove Skolskog odbora da je Skola dobila 5 projektora,

kao i jedno prijenosno ratunalo koje je namjenjeno za jednog od stru¢nih suradnika te
SIM kartice operatera A1, Tele 2, a tableti jo3 uvijek nisu dostavljeni Skoli.

Sjednica je zaklju€ena u 10.45 sati.

ZapisniCar Predsjednik Skolskog odbora

Jasna Zabcié Josip Raié

50“@ Faloib



