OSNOVNA $KOLA VELI VRH
PULA

KLASA: 007-04/26-02/01

URBROJ: 2163-7-8-26-02-2

U Puli, 15. 1. 2026.

ZAPISNIK
sa 16. sjednice Skolskog odbora odrzane 15. sije¢nja 2026.
u Skolskoj zbornici s pocetkom u 14:00 sati

Prisutni: Josip Rai¢, Tatjana Kadum, Anamarija Segota, Lena Raduni¢, Alen Pacic i
ravnateljica lleana Zahtila Blaskovic.
Odsutni: Alen Klanc¢ar i Diana Kuki¢ Dasko (oboje opravdano).

Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika s 15. sjednice Skolskog odbora

2. Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu

3. Pravilnik o dopuni Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta

4. Suglasnost za zaposljavanje prema natjecaju od 16. prosinca 2025. za radno mjesto:
Ucitelj/ica tjelesne i zdravstvene kulture — 1 izvrsitelja/ica na odredeno i puno radno
vrijeme do povratka ucitelja na radno mjesto

5. Razno

Dnevni red je jednoglasno usvojen.

Ad 1)

Zapisnik s 15. sjednice svi su ¢lanovi dobili elektroni¢kim putem, procitali ga te su
suglasni s istim.
Zapisnik s 15. sjednice SO jednoglasno je usvojen.

Ad 2)

Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu svi su clanovi dobili elektronickim putem,
procitali te su suglasni s istim. U Pravilniku o dopunama pravilnika o radu naslov iznad ¢lanka
10. Pravilnika o radu OS Veli Vrh Pula KLASA: 011-03/23-02/2, URBROJ: 2163-7-8-23-02-1 od
dana 19.6.2023. dopunjuje se i glasi:

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu

U ¢lanku 10. dodaje se novi stavak 7. koji glasi:

(7) Uvjeti za operativnog djelatnika za sigurnost i civilinu zastitu su cetverogodisnja srednja
Skola (razina 4.2. prema HKO) i zavrSen Program obrazovanja za stjecanje djelomicne



kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim
ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim
ustanovama (dalje u tekstu: Program obrazovanja).

Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati i osoba
koja nema zavrSen Program obrazovanja ali ga je duzna zavrsiti u roku od Sest mjeseci od dana
zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom radni odnos prestaje istekom
zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja

Pravilnik o radu stupa na snagu istekom osmoga (8.) dana od dana objave na oglasnoj ploci
Skole.

Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu jednoglasno je donesen.

Ad3)

Pravilnik o dopuni Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta svi su clanovi dobili
elektroni¢kim putem, procitali, te su suglasni s istim. Skolski odbor donio je Pravilnik o dopuni
Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta. Pravilnik o dopuni Pravilnika o sistematizaciji
radnih mjesta stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.

Ad4)

Suglasnost za zaposljavanje prema natjecaju od 16. prosinca 2025. za radno mjesto:
Ucitelj/ica tjelesne i zdravstvene kulture — 1 izvrsitelja/ica na odredeno i puno radno
vrijeme do povratka ucitelja na radno mjesto.

Na natjecaj je pristiglo 5 prijava, Komisija je odradila razgovore te vrednovala prijavljene
kandidate.

Na prijedlog ravnateljice SO je dao prethodnu suglasnost za zaposljavanje Matea Skrobara na
radno mjesto ucitelja tjelesne i zdravstvene kulture na odredeno i puno radno vrijeme do
povratka ucitelja na radno mjesto.

Ad5)

Ravnateljica je izvijestila €lanove SO vezano za sastanak odrZan sa osobljem Centa za
socijalnu skrb, a vezano za PSP — produzeni stru¢ni postupak i opstanak grupe koja djeluje u
nasoj Skoli.

Takoder je izvijestila da ¢e prof.dr.sc. Bojan Godina odrzati predavanje na temu Kako zastititi
djecu od opasnosti medija i osigurati im zdravo koristenje medija? 22. 1. 2026. s poCetkom u
18 sati u prostoru Skole, a namijenjeno je roditeljima ucenika od 1. do 8. razreda.

Sjednica je zaklju¢ena u 15:10.

Zapisnicar: Predsjednik Skolskog odbora:
Tatjana Kadum Josip Rai¢



