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OSNOVNA ŠKOLA VELI VRH  

                   PULA 

KLASA: 007-04/26-02/01 

URBROJ: 2163-7-8-26-02-2 
U Puli, 15. 1. 2026. 

 

 

 

ZAPISNIK 
sa 16. sjednice Školskog odbora održane 15. siječnja 2026.  

u školskoj zbornici s početkom u 14:00 sati 

 

 

Prisutni: Josip Raić, Tatjana Kadum, Anamarija Šegota, Lena Radunić, Alen Pačić i  

    ravnateljica Ileana Zahtila Blašković.     

Odsutni: Alen Klančar i Diana Kukić Dasko (oboje opravdano). 

 

 

Dnevni red: 
1. Usvajanje zapisnika s 15. sjednice Školskog odbora 
2. Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu 
3. Pravilnik o dopuni Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta 
4. Suglasnost za zapošljavanje prema natječaju od 16. prosinca 2025. za radno mjesto: 

Učitelj/ica  tjelesne i zdravstvene kulture  – 1 izvršitelja/ica na određeno i puno radno 
vrijeme  do povratka učitelja na radno mjesto 

5. Razno 
 

Dnevni red je jednoglasno usvojen. 

 

Ad 1) 

Zapisnik s 15. sjednice svi su članovi dobili elektroničkim putem, pročitali ga te su 

suglasni s istim. 

Zapisnik s 15. sjednice ŠO jednoglasno je usvojen. 

 

Ad 2) 
Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu svi su članovi dobili elektroničkim putem, 

pročitali te su suglasni s istim. U Pravilniku o dopunama pravilnika o radu naslov iznad članka 

10. Pravilnika o radu OŠ Veli Vrh Pula  KLASA: 011-03/23-02/2, URBROJ: 2163-7-8-23-02-1 od 

dana 19.6.2023. dopunjuje se i glasi: 

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaštitu 

U članku 10. dodaje se novi stavak 7. koji glasi: 

(7) Uvjeti za operativnog djelatnika za sigurnost i civilinu zaštitu su četverogodišnja srednja 

škola (razina 4.2. prema HKO)  i završen Program obrazovanja za stjecanje djelomične 
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kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaštitu u odgojno-obrazovnim 

ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zaštitu u odgojno-obrazovnim 

ustanovama (dalje u tekstu: Program obrazovanja). 

Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zaštitu može obavljati i osoba 

koja nema završen Program obrazovanja ali ga je dužna završiti u roku od šest mjeseci od dana 

zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom radni odnos prestaje istekom 

zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja 

Pravilnik o radu stupa na snagu istekom osmoga (8.) dana od dana objave na oglasnoj ploči 

Škole. 

Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu jednoglasno je donesen. 
 
Ad3)  

Pravilnik o dopuni Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta svi su članovi dobili 

elektroničkim putem, pročitali, te su suglasni s istim. Školski odbor donio je Pravilnik o dopuni 

Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta. Pravilnik o dopuni Pravilnika o sistematizaciji 

radnih mjesta stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploči Škole. 

 
Ad4) 

Suglasnost za zapošljavanje prema natječaju od 16. prosinca 2025. za radno mjesto: 
Učitelj/ica  tjelesne i zdravstvene kulture  – 1 izvršitelja/ica na određeno i puno radno 
vrijeme do povratka učitelja na radno mjesto.  
Na natječaj je pristiglo 5 prijava, Komisija je odradila razgovore te vrednovala prijavljene 
kandidate.  
Na prijedlog ravnateljice ŠO je dao prethodnu suglasnost za zapošljavanje Matea Škrobara na 
radno mjesto učitelja tjelesne i zdravstvene kulture na određeno i puno radno vrijeme do 
povratka učitelja na radno mjesto. 
 
Ad5) 
Ravnateljica je izvijestila članove ŠO vezano za sastanak održan sa osobljem Centa za 
socijalnu skrb, a vezano za PSP – produženi stručni postupak i opstanak grupe koja djeluje u 
našoj školi. 
Također je izvijestila da će prof.dr.sc. Bojan Godina održati predavanje na temu Kako zaštititi 
djecu od opasnosti medija i osigurati im zdravo korištenje medija?  22. 1. 2026. s početkom u 
18 sati u prostoru škole, a namijenjeno je roditeljima učenika od 1. do 8. razreda. 
 

 

Sjednica je zaključena u 15:10. 

 

 

Zapisničar:       Predsjednik Školskog odbora: 

Tatjana Kadum      Josip Raić 

 


